SERVICC PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE MEBICINA
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CRM-SC

PORTARIA CRM-SC N2 82/2020, DE 31 DE AGOSTO DE 2020.

Nomeia Laryssa Neiva Avelino ocupante para o cargo e
provimento em comissdo de Assessor Juridico do CRM-
SC.

O Presidente do Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa Catarina — CRM-5C, nos termos
das atribui¢cBes que the sdo conferidas pelo Artigo 67 do RI-CRM-SC,

Considerando as disposicBes das Resolugdes CRM-SC N2 189/2019, de 21 de janeiro de 2019, N2
200/2020, de 15 de junho de 2020 e N° 203/2020, de 03 de agosto de 2020;

Consideranda a necessidade de Assessoria Juridica para 0o CRM-SC em face n3o somente das
atribuigdes institucionais do Conselho, mas também de suas necessidades operacionais;

Considerando a anuéncia do Plenc do Corpo de Conselheiros do CRM-SC e da Diretoria Executiva;
DECIDE:

Art. 12 - NOMEAR para ocupar o cargo de Provimento em Comissio de Assessora luridica a Sra.
Laryssa Neiva Avelino, inscrita na OAB/SC sob o n? 53.684 e no CPF sob o n® 013.893.991-84,
mediante a remuneragdo mensal de RS 5.547,23 {cinco mil, quinhentos e guarenta e sete reais e
vinte e trés centavos), com atuagdo junto a Diretoria e sob a supervis3o do presidente do CRM-SC.

Paragrafo unico — Além dos assuntos juridicos, o detentor do cargo emitird pareceres e apinides
scbre os temas relacionados as aquisices e licitagBes do CRM-SC, inclusive assessorando o
respectivo setor de licitagdo.

Art. 22 Para o efetivo desempenho das atribuigbes especificadas no paragrafo Unico do art. 19,
podera o nomeado cumprir a jornada semanal {20hs) fora da sede do CRM-SC e gue podera ser
estendida sempre que houver necessidade para a efetiva realizacao de suas atribuicdes.

Paragrafo segundo - Por se tratar de cargo de livre provimento o nomeado n3o terd controle de
horario e, consequentemente, n3o terd direito a percepcio de horas extras e auxilio-transporte.

Paragrafo terceiro — A nomeag3o estd vinculada a atual Diretoria e encerra-se no término do
mandato, podendo ser nomeado pelas diretorias futuras, através de Portaria.

Art. 32 - Havendo necessidade de deslocamento para outros municipios, dentro ou fora do Estado
de Santa Catarina, as possiveis didrias serdo concedidas de acordo com a Resolugdao CRM-SC
n2186/2018, e/ou outra Norma Regulamentar que discipline a matéria, que venha a substitui-la.
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Art. 42 - O nomeado terd direito a férias regulares, de acordo com as disposi¢des contidas na
Consolidacdo das Leis do Trabathe — CLT, e vale alimentacdo no valor mensal de R$ 1.128,09 (Mil e
cento e vinte e oito reais e nove centavos), reajustaveis por ocasido do reajuste anual de salarios.

Paragrafo dnico — As férias devem ser gozadas até o término do mandato da Diretoria atual.

Art. 52 - O reajuste salarial do ocupante do Cargo de Livre Provimento em comiss3o ocorrera da
mesma forma que aos demais empregados efetivos.

Art. 62 - Esta portaria entra em vigor em 01/09/2020.

Florianapolis, 01 de setembro de 2020.
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